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- LA UNIVERSIDAD
REPRODUCE EL ORDEN. '
PERO TAMBIEN L
@ PODRIA FRACTURARLO.
¢cCOMO PASARDE LA
COMPLICIDAD MACHISTA A

LA CORRESPONSABILIDAD

ACTIVAEN LA UNIVERSIDAD?
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Tanto la agresion sexual cometida

por siete miembros de unafraternidad

en la Universidad de Cornell (EEUU)
contra una companera, cuya investigacion
se ha abierto recientemente, como

la complicidad colectiva expuesta

en el caso de Giséle Pelicot, nos recuerdan
una verdad incoOmoda: ante las violencias
basadas en género,
masculina suele responder con

la normalizacion del acto,[C E31{=1ale][e}

la negacion, el aplauso o la burla.
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Frente a la "pedagogia
de la crueldad” que ensena

a los sujetos a despojarse de

empatia y hllinUr< R EIE (a
de la dominacion,[glelXe[I[=leF-1g

preguntas urgentes que las
universidades deben asumir:
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cComo acompafiamos a las victimas
para desmantelar el estigma y lograr
que la vergqgilienza cambie de bando?

c0uée apuestas en investigacion,
docencia, extension y bienestar
estan haciendo las instituciones de
educacion superior para transitar

hacia masculinidades corresponsables
orientadas al cuidado?

cEstan las universidades dispuestas
a asumir la incomodidad critica
hecesaria para pasar de la
conversacion a la accion sostenida?
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¢EN TU UNIVERSIDAD
SE ESTA CONSTRUYENDO

CORRESPONSABILIDAD
REAL O PERSISTEN LOS

PACTOS DE SILENCIO?
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TE LEEMOS EN COMENTARIOS
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